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1. ความเปนมาของระบบขาราชการพลเรือน

ระบบขาราชการพลเรือนเปนระบบที่มีการสืบทอดตอเนื่องในสังคมไทยเปนระยะเวลายาวนาน ในอดีตมี

ยกเปนหัวหนาขาราชการฝายพลเรือน มีการแบง

คือ เวียง วัง คลัง นา และมีการตรากฎหมายอัยการตําแหนงนาพลเรือนในป พ

ความสัมพันธของระบบขาราชการพลเรือน ระบบขาราชการพลเรือนมี

พระจุลจอมเกลาเจาอยูหัวทรงปฏิรูปการปกครองแผนดินในป พ

กระทรวง 

ระบบขาราชการพลเรือนยุคใหม เริ่มตนขึ้นเมื่อ

พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ

เมษายน 2472 ซ่ึงตอมาจึงถือเอาวันดังกลาวเปน

ขาราชการพลเรือนไววา ขาราชการพลเรือนหมายถึงผูซ่ึงไดรับการแตงต้ังใหเขารับราชการใน

ฝายพลเรือน เวนขาราชการฝายตุลาการ

พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ

ความหมายของขาราชการพลเรือนวา ขาราชการพลเรือนหมายถึง บุคคลซึ่งไดรับบรรจุและแตงต้ังตามพระราชบัญญัติ

ระเบียบขาราชการพลเรือน ใหรับราชการโดยไดรับเงินเดือนจากเงินงบประมาณในกระทรวง กรมฝายพลเรือน

2. ประเภทของขาราชการพลเรือน 

ประเภทของขาราชการพลเรือนมี 

(1) ขาราชการพลเรือนสามัญไดแก ขาราชการพลเรือนซ่ึงรับราชการโดยไดรับบรรจุแตงต้ังตามที่บัญญัติไวใน

ลกัษณะ 4 ขาราชการพลเรือนสามัญ 

(2) ขาราชการพลเรือนในพระองค ไดแก ขาราชการพลเรือนซึ่งรบัราชการโดยไดรับบรรจุแตงต้ังใหดํารงตําแหนง

ในพระองคพระมหากษัตริยตามที่กําหนดในพระราชกฤษฎีกา

ประเภทของตําแหนงขาราชการพลเรือนสามัญ

(1) ตําแหนงประเภทบริหาร ไดแก ตําแหนงหัวหนาสวนราชการและรองหัวหนาสวนราชการระดับกระทรวง กรม 

และตาํแหนงอ่ืนที่ ก.พ.กาํหนดเปนตําแหนงประเภทบริหาร

(2) ตําแหนงประเภทอํานวยการ ไดแก ตําแหนงหัวหนาสวนราชการท่ีตํ่ากวาระดับกรม และตําแหนงอ่ืนที่ ก

กาํหนดเปนตําแหนงประเภทอํานวยการ 

(3) ตําแหนงประเภทวิชาการ ไดแก ตําแหนงท่ีจําเปนตองใชผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตามที่ ก

เพื่อปฏิบัติงานในหนาท่ีของตําแหนงนั้น 
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ระบบขาราชการพลเรอืน 

ความเปนมาของระบบขาราชการพลเรือน 

ระบบขาราชการพลเรือนเปนระบบท่ีมีการสืบทอดตอเนื่องในสังคมไทยเปนระยะเวลายาวนาน ในอดีตมี

มีการแบงการบริหารราชการ สวนกลางออกเปนกรม โดย

กฎหมายอัยการตําแหนงนาพลเรือนในป พ.ศ. 1998 เพื่อกําหนดสิทธิ หนาที่และ

ระบบขาราชการพลเรือนมีการเปลี่ยนแปลงครั้งสําคัญ

ปฏิรูปการปกครองแผนดินในป พ.ศ. 2435 และทรงสถาปนากระทรวงข้ึนมา 

ระบบขาราชการพลเรือนยุคใหม เริ่มตนข้ึนเ ม่ือพระบาทสมเด็จพระปกเกลา เจาอยูหัว

พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2471 และใหพระราชบัญญัติฉบับน้ีมีผลบังคับใชในวันที่ 

ซึ่งตอมาจึงถือเอาวันดังกลาวเปนวันขาราชการพลเรือน โดยในมาตรา 4 ไดกําหนดความหมายของ

ขาราชการพลเรือนไววา ขาราชการพลเรือนหมายถึงผูซึ่งไดรับการแตงต้ังใหเขารับราชการในกระทรวงทบวงการแผนดิน

ราชการฝายตุลาการและใหรวมทั้งขาราชการฝายพลเรือนในกระทรวงการทหาร

พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 ประกาศใชในวันที่ 23 มกราคม พ

าชการพลเรือนหมายถึง บุคคลซึ่งไดรับบรรจุและแตงตั้งตามพระราชบัญญัติ

ระเบียบขาราชการพลเรือน ใหรับราชการโดยไดรับเงินเดอืนจากเงนิงบประมาณในกระทรวง กรมฝายพลเรือน

ประเภทของขาราชการพลเรือนมี 2 ประเภท คือ 

ไดแก ขาราชการพลเรือนซึ่งรับราชการโดยไดรับบรรจุแตงต้ังตามที่บัญญัติไวใน

ไดแก ขาราชการพลเรือนซ่ึงรับราชการโดยไดรับบรรจุแตงตั้งใหดํารงตําแหนง

พระราชกฤษฎีกา 

ประเภทของตําแหนงขาราชการพลเรือนสามัญ มีดังตอไปนี ้

ตําแหนงประเภทบริหาร ไดแก ตาํแหนงหวัหนาสวนราชการและรองหัวหนาสวนราชการระดับกระทรวง กรม 

กําหนดเปนตําแหนงประเภทบริหาร 

อํานวยการ ไดแก ตําแหนงหัวหนาสวนราชการที่ตํ่ากวาระดับกรม และตําแหนงอ่ืนที่ ก

ตําแหนงประเภทวิชาการ ไดแก ตําแหนงที่จําเปนตองใชผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตามที่ ก
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ระบบขาราชการพลเรือนเปนระบบที่มีการสืบทอดตอเนื่องในสังคมไทยเปนระยะเวลายาวนาน ในอดตีมีสมุหนา

โดยมีกรมสําคัญ 4 กรม

เพื่อกําหนดสิทธิ หนาที่และ

การเปลี่ยนแปลงครั้งสําคัญ เม่ือพระบาทสมเด็จ

และทรงสถาปนากระทรวงข้ึนมา 12 

พระบาทสมเด็จพระปกเกลา เจาอยูหัว ทรงออก

ฉบับน้ีมีผลบังคับใชในวันที่ 1 

ไดกําหนดความหมายของ

กระทรวงทบวงการแผนดิน

กระทรวงการทหาร ในปจจุบัน

มกราคม พ.ศ. 2551 กําหนด

าชการพลเรือนหมายถึง บุคคลซ่ึงไดรับบรรจุและแตงตั้งตามพระราชบัญญัติ

ระเบียบขาราชการพลเรือน ใหรับราชการโดยไดรับเงินเดือนจากเงินงบประมาณในกระทรวง กรมฝายพลเรือน 

ไดแก ขาราชการพลเรือนซ่ึงรับราชการโดยไดรับบรรจุแตงต้ังตามที่บัญญัติไวใน

ไดแก ขาราชการพลเรือนซึ่งรับราชการโดยไดรับบรรจุแตงตั้งใหดํารงตําแหนง

ตําแหนงประเภทบริหาร ไดแก ตําแหนงหัวหนาสวนราชการและรองหัวหนาสวนราชการระดับกระทรวง กรม 

อํานวยการ ไดแก ตําแหนงหัวหนาสวนราชการที่ตํ่ากวาระดับกรม และตําแหนงอ่ืนที่ ก.พ.

ตําแหนงประเภทวิชาการ ไดแก ตําแหนงที่จําเปนตองใชผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตามที่ ก.พ.กําหนด
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(4) ตําแหนงประเภททั่วไป ไดแก ตําแหนงท่ีไมใชตําแหนงประเภทบริหารตําแหนงประเภทอํานวยการ และ

ตําแหนงประเภทวิชาการ ทั้งนี้ ตามที่ ก.พ.กาํหนด

3. ระดับตําแหนงขาราชการพลเรือนสามัญ มีดังตอไปน้ี

(1) ตําแหนงประเภทบริหาร มีระดับดังตอไปน้ี

(ก) ระดบัตน 

(ข) ระดับสูง 

(2) ตําแหนงประเภทอํานวยการ มีระดบัดังตอไปน้ี

(ก) ระดบัตน 

(ข) ระดับสูง 

(3) ตําแหนงประเภทวิชาการ มีระดับดังตอไปนี้

(ก) ระดบัปฏิบัติการ 

(ข) ระดับชํานาญการ 

(ค) ระดับชํานาญการพิเศษ 

(ง) ระดับเชี่ยวชาญ 

(จ) ระดับทรงคุณวุฒิ 

(4) ตําแหนงประเภททั่วไป มรีะดับดังตอไปน้ี

(ก) ระดบัปฏิบัติงาน 

(ข) ระดับชํานาญงาน 

(ค) ระดับอาวุโส 

(ง) ระดับทักษะพิเศษ 

การกําหนดจํานวนตําแหนงขาราชก

ปลัดกระทรวงหรืออธิบดีแลวเปนผูกําหนด โดยคํานึงถึงประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ความไมซํ้าซอนและประหยัดเปนหลัก 

เปนไปตามหลักเกณฑและเงื่อนไขที่ ก.พ.กาํหนด และเปนไปตามมาตรฐานกําหนดตําแหนง

ไดรับเงินเดือนตามตําแหนงในแตละประเภทตามที่กําหนดไวในบัญชีเงินเดือนข้ันตํ่าขั้นสูงของขาราชการพลเรือน

สามัญ 

4. การบรรจุและแตงต้ังขาราชการพลเรือน

1. การบรรจุและแตงต้ังใหดํารงตําแหนงประเภทบริหารระดับสูงตําแหนงหัวหนาสวนราชการระดับกระทรวง 

หัวหนาสวนราชการระดับกรมที่อยูในบังคับบัญชาหรือรับผิดชอบการปฏิบัติราชการขึ้นตรงตอ

รัฐมนตรี แลวแตกรณี ใหรัฐมนตรีเจาสังกัดนําเสนอ
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แหนงประเภททั่วไป ไดแก ตําแหนงที่ไมใชตําแหนงประเภทบริหารตําแหนงประเภทอํานวยการ และ

กาํหนด 

ระดับตําแหนงขาราชการพลเรือนสามัญ มีดังตอไปน้ี 

ตําแหนงประเภทบริหาร มรีะดับดงัตอไปน้ี 

ตําแหนงประเภทอํานวยการ มีระดับดงัตอไปนี้ 

ตําแหนงประเภทวิชาการ มีระดับดังตอไปน้ี 

ตําแหนงประเภททั่วไป มีระดับดังตอไปน้ี 

การกําหนดจํานวนตําแหนงขาราชการพลเรือนสามัญ ประเภทของตําแหนง สายงาน และระดับ ใหเปนไปตามท่ี

ปลัดกระทรวงหรืออธิบดีแลวเปนผูกําหนด โดยคํานึงถึงประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ความไมซํ้าซอนและประหยัดเปนหลัก 

กาํหนด และเปนไปตามมาตรฐานกําหนดตําแหนง ขาราชการพลเรื

ไดรับเงินเดือนตามตําแหนงในแตละประเภทตามที่กําหนดไวในบัญชีเงินเดือนข้ันตํ่าขั้นสูงของขาราชการพลเรือน

การบรรจแุละแตงต้ังขาราชการพลเรือน 

การบรรจุและแตงต้ังใหดํารงตําแหนงประเภทบริหารระดับสูงตําแหนงหัวหนาสวนราชการระดับกระทรวง 

ราชการระดับกรมท่ีอยูในบังคับบัญชาหรือรับผิดชอบการปฏิบัติราชการขึ้นตรงตอนายกรัฐมนตรี

แลวแตกรณี ใหรัฐมนตรีเจาสังกัดนําเสนอคณะรัฐมนตรีเพื่อพิจารณาอนุมัติ เมื่อไดรับอนุมัติจากคณะรัฐมนตรี
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แหนงประเภททั่วไป ไดแก ตําแหนงที่ไมใชตําแหนงประเภทบริหารตําแหนงประเภทอํานวยการ และ

ารพลเรือนสามัญ ประเภทของตําแหนง สายงาน และระดับ ใหเปนไปตามที่

ปลัดกระทรวงหรืออธิบดีแลวเปนผูกําหนด โดยคํานึงถึงประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ความไมซํ้าซอนและประหยัดเปนหลัก 

ขาราชการพลเรือนสามัญจะ

ไดรับเงินเดือนตามตําแหนงในแตละประเภทตามที่กําหนดไวในบัญชีเงินเดือนขั้นต่ําขั้นสูงของขาราชการพลเรือน

การบรรจุและแตงตั้งใหดํารงตําแหนงประเภทบริหารระดับสูงตําแหนงหัวหนาสวนราชการระดับกระทรวง 

นายกรัฐมนตรีหรือตอ

เพ่ือพิจารณาอนุมัติ เมื่อไดรับอนุมัติจากคณะรัฐมนตรี
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แลว ใหรัฐมนตรีเจาสังกัดเปนผูส่ังบรรจุ และใหนายกรัฐมนตรีนําความกรา

แตงต้ัง 

2. การบรรจุและแตงตั้งใหดํารงตําแหนงประเภทบริหารระดับสูงตาํแหนงรองหัวหนาสวนราชการระดับกระทรวง 

หวัหนาสวนราชการระดับกรม รองหัวหนาสวนราชการระดับกรมที่อยูในบงัคับบัญชาหรือรับผดิชอบการปฏิบัติราชการขึ้น

ตรงตอนายกรัฐมนตรีหรือตอรัฐมนตรีแลวแตกรณี หรือตําแหนงอ่ืนที่ ก

ใหปลัดกระทรวงผูบังคับบัญชา หรือหัวหนาสวนราชการระดับกรมที่อยูในบังคับบัญชาหรือรับผิดชอบการปฏิบัติราชการ

ขึ้นตรงตอนายกรัฐมนตรีหรือตอรัฐมนตรี แลวแตกรณี เ

เม่ือไดรบัอนุมัติจากคณะรฐัมนตรีแลว ใหปลัดกระทรวงผูบงัคับบัญชา หรือหัวหนาสวนราชการระดับกรมดังกลาวเปนผูสั่ง

บรรจุ และใหนายกรัฐมนตรีนําความกราบบังคมทูลเพื่อทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ แตงต้ัง

3. การบรรจุและแตงต้ังใหดํารงตําแหนงประเภทบริหารระดับตน ใหปลัดกระทรวง ผูบังคับบัญชา หรือหัวหนา

สวนราชการระดับกรมท่ีอยูในบังคับบัญชาหรือรับผิดชอบการปฏิบัติราชการขึ้นตรงตอนายกรัฐมนตรีหรือตอรัฐมนตรี 

แลวแตกรณี เปนผูมีอํานาจสั่งบรรจุและแตงต้ัง

4. การบรรจุและแตงตั้งใหดํารงตําแหนงประเภทอํานวยการ ประเภทวิชาการ ระดับปฏิบัติการ ชํานาญการ 

ชาํนาญการพิเศษ และเชี่ยวชาญ และประเภททั่วไปในสํานักงานรัฐมนตรี ใหรัฐมนตรีเจาสังกัดเปนผูมีอํานาจสั่งบรรจุและ

แตงต้ัง 

5. การบรรจุและแตงต้ังใหดํารงตําแหนงประเภทอํานวยการระดับสูง ใหปลัดกระทรวง ผูบังคับบัญชา หรือ

หัวหนาสวนราชการระดับกรมที่อยูในบังคับบัญชาหรือรับผิดชอบการปฏิบัติราชการขึ้นตรงตอนายกรัฐมนตรีหรือตอ

รัฐมนตรี แลวแตกรณ ีเปนผูมีอํานาจสั่งบรรจุและแตงตั้ง

6. การบรรจุและแตงต้ังใหดํารงตําแหนงประเภทอํานวยการระดับตน ใหอธิบดีผูบังคับบัญชาเปนผูมีอํานาจส่ัง

บรรจุและแตงต้ังเมื่อไดรับความเห็นชอบจากปลัดกระทรวง สวนการบรรจุและแตงต้ังใหดํารงตําแหนงประเภทอํานวยการ

ระดับตนในสวนราชการระดับกรมที่หัวหนาสวนราชการอยูในบั

นายกรฐัมนตรี หรือตอรัฐมนตร ีแลวแตกรณีใหอธิบดีผูบังคับบัญชา เปนผูมีอํานาจส่ังบรรจุและแตงต้ัง

7. การบรรจุและแตงต้ังใหดํารงตําแหนงประเภทวิชาการระดับทรงคุณวุฒิ ใหรัฐมนตรีเจาสังกัดนําเสนอ

คณะรัฐมนตรีเพื่อพิจารณาอนุมัติ เมื่อไดรับอนุมัติจากคณะรัฐมนตรีแลว ใหรัฐมนตรีเจาสังกัดเปนผูสั่งบรรจุ และให

นายกรฐัมนตรีนาํความกราบบังคมทูลเพื่อทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ แตงตั้ง

8. การบรรจุและแตงต้ังใหดํารงตําแหนงประเภทวิชาการระดับเชี่ยวชาญ ใหปลัดกระทรวงหรือหัวหนาสวน

ราชการระดับกรมที่อยูในบังคับบัญชาหรือรับผิดชอบการปฏิบัติราชการข้ึนตรงตอนายกรัฐมนตรีหรือตอรัฐมนตรี แลวแต

กรณี 
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แลว ใหรัฐมนตรีเจาสังกัดเปนผูสั่งบรรจุ และใหนายกรัฐมนตรีนําความกราบบังคมทูลเพ่ือทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ 

การบรรจุและแตงต้ังใหดํารงตาํแหนงประเภทบริหารระดับสูงตําแหนงรองหัวหนาสวนราชการระดับกระทรวง 

หวัหนาสวนราชการระดับกรม รองหัวหนาสวนราชการระดับกรมท่ีอยูในบังคับบัญชาหรือรบัผิดชอบการปฏิบัติราชการขึ้น

ยกรัฐมนตรีหรือตอรัฐมนตรีแลวแตกรณี หรือตําแหนงอ่ืนที่ ก.พ. กําหนดเปนตําแหนงประเภทบริหารระดับสูง 

ใหปลัดกระทรวงผูบังคับบัญชา หรือหัวหนาสวนราชการระดับกรมที่อยูในบังคับบัญชาหรือรับผิดชอบการปฏิบัติราชการ

ขึ้นตรงตอนายกรัฐมนตรีหรือตอรัฐมนตรี แลวแตกรณี เสนอรัฐมนตรีเจาสังกัดเพื่อนําเสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณาอนุมัติ 

เมื่อไดรับอนุมัตจิากคณะรัฐมนตรีแลว ใหปลัดกระทรวงผูบังคับบัญชา หรือหัวหนาสวนราชการระดับกรมดังกลาวเปนผูสั่ง

บรรจุ และใหนายกรัฐมนตรนีําความกราบบังคมทูลเพื่อทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ แตงต้ัง 

บรรจุและแตงต้ังใหดํารงตําแหนงประเภทบริหารระดับตน ใหปลัดกระทรวง ผูบังคับบัญชา หรือหัวหนา

สวนราชการระดับกรมที่อยูในบังคับบัญชาหรือรับผิดชอบการปฏิบัติราชการขึ้นตรงตอนายกรัฐมนตรีหรือตอรัฐมนตรี 

แลวแตกรณี เปนผูมีอํานาจส่ังบรรจุและแตงต้ัง 

ละแตงตั้งใหดํารงตําแหนงประเภทอํานวยการ ประเภทวิชาการ ระดับปฏิบัติการ ชํานาญการ 

ชํานาญการพิเศษ และเชี่ยวชาญ และประเภททั่วไปในสํานักงานรัฐมนตรี ใหรัฐมนตรีเจาสังกัดเปนผูมีอํานาจสั่งบรรจุและ

การบรรจุและแตงต้ังใหดํารงตําแหนงประเภทอํานวยการระดับสูง ใหปลัดกระทรวง ผูบังคับบัญชา หรือ

หัวหนาสวนราชการระดับกรมท่ีอยูในบังคับบัญชาหรือรับผิดชอบการปฏิบัติราชการขึ้นตรงตอนายกรัฐมนตรีหรือตอ

รัฐมนตรี แลวแตกรณี เปนผูมีอํานาจส่ังบรรจุและแตงต้ัง 

ารบรรจุและแตงต้ังใหดํารงตําแหนงประเภทอํานวยการระดับตน ใหอธิบดีผูบังคับบัญชาเปนผูมีอํานาจส่ัง

บรรจุและแตงต้ังเมื่อไดรับความเห็นชอบจากปลัดกระทรวง สวนการบรรจุและแตงต้ังใหดํารงตําแหนงประเภทอํานวยการ

ระดับตนในสวนราชการระดับกรมที่หัวหนาสวนราชการอยูในบังคับบัญชาหรือรับผิดชอบการปฏิบัติราชการขึ้นตรงตอ

นายกรัฐมนตรี หรือตอรัฐมนตรี แลวแตกรณีใหอธิบดีผูบังคับบัญชา เปนผูมอีํานาจส่ังบรรจุและแตงต้ัง

การบรรจุและแตงตั้งใหดํารงตําแหนงประเภทวิชาการระดับทรงคุณวุฒิ ใหรัฐมนตรีเจาสังกัดนําเสนอ

จารณาอนุมัติ เมื่อไดรับอนุมัติจากคณะรัฐมนตรีแลว ใหรัฐมนตรีเจาสังกัดเปนผูส่ังบรรจุ และให

นายกรัฐมนตรีนาํความกราบบังคมทูลเพื่อทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ แตงต้ัง 

การบรรจุและแตงต้ังใหดํารงตําแหนงประเภทวิชาการระดับเชี่ยวชาญ ใหปลัดกระทรวงหรือหัวหนาสวน

ชการระดับกรมที่อยูในบังคับบัญชาหรือรับผิดชอบการปฏิบัติราชการขึ้นตรงตอนายกรัฐมนตรีหรือตอรัฐมนตรี แลวแต

สถานีวิทยุกระจายเสยีงแหงประเทศไทยจังหวดัปตตาน ีกรมประชาสัมพันธ 
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บบังคมทูลเพื่อทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ 

การบรรจแุละแตงตั้งใหดํารงตําแหนงประเภทบริหารระดับสูงตําแหนงรองหัวหนาสวนราชการระดับกระทรวง 

หัวหนาสวนราชการระดบักรม รองหวัหนาสวนราชการระดับกรมที่อยูในบังคับบญัชาหรือรับผดิชอบการปฏิบัติราชการขึ้น

กําหนดเปนตําแหนงประเภทบริหารระดับสูง 

ใหปลัดกระทรวงผูบังคับบัญชา หรือหัวหนาสวนราชการระดับกรมท่ีอยูในบังคับบัญชาหรือรับผิดชอบการปฏิบัติราชการ

สนอรัฐมนตรีเจาสังกดัเพื่อนําเสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณาอนุมัติ 

เมื่อไดรับอนุมัติจากคณะรัฐมนตรีแลว ใหปลัดกระทรวงผูบังคับบัญชา หรือหัวหนาสวนราชการระดับกรมดังกลาวเปนผูสั่ง

บรรจุและแตงต้ังใหดํารงตําแหนงประเภทบริหารระดับตน ใหปลัดกระทรวง ผูบังคับบัญชา หรือหัวหนา

สวนราชการระดับกรมที่อยูในบังคับบัญชาหรือรับผิดชอบการปฏิบัติราชการข้ึนตรงตอนายกรัฐมนตรีหรือตอรัฐมนตรี 

ละแตงต้ังใหดํารงตําแหนงประเภทอํานวยการ ประเภทวิชาการ ระดับปฏิบัติการ ชํานาญการ 

ชํานาญการพิเศษ และเชี่ยวชาญ และประเภทท่ัวไปในสํานักงานรัฐมนตรี ใหรัฐมนตรีเจาสังกัดเปนผูมีอํานาจส่ังบรรจุและ

การบรรจุและแตงตั้งใหดํารงตําแหนงประเภทอํานวยการระดับสูง ใหปลัดกระทรวง ผูบังคับบัญชา หรือ

หัวหนาสวนราชการระดับกรมที่อยูในบังคับบัญชาหรือรับผิดชอบการปฏิบัติราชการขึ้นตรงตอนายกรัฐมนตรีหรือตอ

ารบรรจุและแตงต้ังใหดํารงตําแหนงประเภทอํานวยการระดับตน ใหอธิบดีผูบังคับบัญชาเปนผูมีอํานาจส่ัง

บรรจุและแตงต้ังเมื่อไดรับความเห็นชอบจากปลัดกระทรวง สวนการบรรจแุละแตงต้ังใหดํารงตําแหนงประเภทอํานวยการ

งคับบัญชาหรือรับผิดชอบการปฏิบัติราชการข้ึนตรงตอ

นายกรัฐมนตรี หรือตอรัฐมนตรี แลวแตกรณีใหอธิบดีผูบังคับบัญชา เปนผูมีอํานาจส่ังบรรจุและแตงต้ัง 

การบรรจุและแตงต้ังใหดํารงตําแหนงประเภทวิชาการระดับทรงคุณวุฒิ ใหรัฐมนตรีเจาสังกัดนําเสนอ

จารณาอนุมัติ เมื่อไดรับอนุมัติจากคณะรัฐมนตรีแลว ใหรัฐมนตรีเจาสังกัดเปนผูสั่งบรรจุ และให

การบรรจุและแตงต้ังใหดํารงตําแหนงประเภทวิชาการระดับเชี่ยวชาญ ใหปลัดกระทรวงหรือหัวหนาสวน

ชการระดับกรมท่ีอยูในบังคับบัญชาหรือรับผิดชอบการปฏิบัติราชการขึ้นตรงตอนายกรัฐมนตรีหรือตอรัฐมนตรี แลวแต
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9. การบรรจุและแตงต้ังใหดํารงตําแหนงประเภทวิชาการระดับชํานาญการพิเศษ และตําแหนงประเภททั่วไป

ระดับทักษะพิเศษ ใหอธิบดีผูบังคับบัญชา เปนผูมีอํานาจส่ั

สวนการบรรจุและแตงต้ังใหดํารงตําแหนงประเภทวิชาการระดับชํานาญการพเิศษ และตําแหนงประเภททั่วไประดับทักษะ

พิเศษในสวนราชการระดับกรมท่ีหัวหนาสวนราชการอยูในบังคับบัญชาหรือรับผิดชอบการปฏิบัติราชการขึ้นตรงต

นายกรฐัมนตรีหรือตอรัฐมนตรี แลวแตกรณี ใหอธิบดีผูบังคับบัญชา เปนผูมีอํานาจส่ังบรรจุและแตงต้ัง

10. การบรรจุและแตงตั้งใหดํารงตําแหนงประเภทวิชาการ ระดับปฏิบัติการ ชํานาญการ ตําแหนงประเภททั่วไป

ระดับปฏิบัติงาน ชํานาญงาน และอาวุโส ใหอธิบดีผูบังคับบัญชา ห

อาํนาจส่ังบรรจุและแตงต้ัง 

11. การบรรจุและแตงตั้งใหดํารงตําแหนงตาม 

ตาม (10) ในราชการบริหารสวนภูมิภาค ใหผูวาราชการจังหวัดผูบังคับบัญชา เป

ขอกําหนดอื่นๆ ขาราชการพลเรือนสามัญผูดํารงตําแหนงประเภทบริหารที่ปฏิบัติหนาที่เดียวติดตอกันเปน

เวลาครบสี่ป ใหผูบังคับบัญชาซ่ึงมีอํานาจดําเนินการใหมีการสับเปลี่ยนหนาที่ ยาย หรือโอนไปปฏิบัติหนาที่อ่ืน เวน

แตมีความจําเปนเพ่ือประโยชนของทางราชการใหทําเรื่องขออนุมัตติอคณะรัฐมนตรีใหคงอยูปฏิบัติหนาที่เดิมตอไปได

อีกไมเกินสองป โดยเปนไปตามหลักเกณฑและวิธกีารที่

เปนตําแหนงที่มีลกัษณะงานเฉพาะอยาง 

6. การลงโทษทางวินัย 

โทษทางวินัยของขาราชการพลเรือนสามัญ

ตัดเงินเดือน (3) ลดเงินเดือน (4) ปลดออก 

วาลาออกจากราชการ การออกจากราชการของขาราชการพลเรือนสามัญ

ดวยบําเหน็จบํานาญขาราชการ (3) ลาออกจากราชการและไดรับอนุญาตใหลาออก

ปลดออก หรอืไลออก 

 

------------------------------------------------------------------------------

 

ผูจัดทํา/เรียบเรียง : นางสาวณัฏฐนันท คงทน

หนวยงาน : ฝายขาวและรายการ สวท.ปตตานี

แหลงที่มา : สถาบนัพระปกเกลา https://shorturl.asia/QCTvl

สถานีวิทยุกระจายเสยีงแหงประเทศไทยจังหวัดปตตานี กรมประชาสัมพันธ

ปากนํ้า ต.รูสะมิแล อ.เมอืงปตตานี จ.ปตตานี 94000
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การบรรจุและแตงตั้งใหดํารงตําแหนงประเภทวิชาการระดับชํานาญการพิเศษ และตําแหนงประเภททั่วไป

ระดับทักษะพิเศษ ใหอธิบดีผูบังคับบัญชา เปนผูมีอํานาจส่ังบรรจุและแตงตั้งเม่ือไดรับความเห็นชอบจากปลัดกระทรวง 

สวนการบรรจุและแตงต้ังใหดํารงตําแหนงประเภทวิชาการระดบัชํานาญการพิเศษ และตําแหนงประเภททั่วไประดับทักษะ

พิเศษในสวนราชการระดับกรมที่หัวหนาสวนราชการอยูในบังคับบัญชาหรือรับผิดชอบการปฏิบัติราชการขึ้นตรงต

นายกรัฐมนตรีหรือตอรัฐมนตรี แลวแตกรณี ใหอธิบดีผูบังคับบัญชา เปนผูมอีํานาจส่ังบรรจุและแตงต้ัง

การบรรจุและแตงต้ังใหดํารงตําแหนงประเภทวิชาการ ระดับปฏิบตัิการ ชํานาญการ ตําแหนงประเภททั่วไป

ระดับปฏิบัติงาน ชาํนาญงาน และอาวุโส ใหอธิบดีผูบงัคับบัญชา หรือผูซึ่งไดรับมอบหมายจากอธิบดีผูบังคับบัญชา เปนผูมี

การบรรจแุละแตงต้ังใหดํารงตําแหนงตาม (9) ซึ่งไมใชตําแหนงประเภทท่ัวไประดับทักษะพิเศษ และตําแหนง

ในราชการบริหารสวนภมูิภาค ใหผูวาราชการจังหวัดผูบังคับบัญชา เปนผูมีอํานาจส่ังบรรจุและแตงตั้ง

ขาราชการพลเรือนสามัญผูดํารงตําแหนงประเภทบริหารที่ปฏิบัติหนาที่เดียวติดตอกันเปน

เวลาครบสี่ป ใหผูบังคับบัญชาซ่ึงมีอํานาจดําเนินการใหมีการสับเปลี่ยนหนาที่ ยาย หรือโอนไปปฏิบัติหนาที่อ่ืน เวน

เพ่ือประโยชนของทางราชการใหทําเรื่องขออนุมัติตอคณะรัฐมนตรีใหคงอยูปฏิบัติหนาที่เดิมตอไปได

โดยเปนไปตามหลักเกณฑและวิธีการที ่ก.พ. กาํหนด ทั้งนี้ไมใชบังคับแกผูดํารงตําแหนงท่ี ก

โทษทางวินัยของขาราชการพลเรือนสามัญ มีการลงโทษ 5 สถานตามความหนักเบา ดังนี้

 (5) ไลออก ผูใดถูกลงโทษโดยใหปลดออกมีสิทธิไดรับบําเหน็จบํานาญเสมือน

การออกจากราชการของขาราชการพลเรือนสามัญ (1) ตาย (2) พนจากราชการตามกฎหมายวา

ลาออกจากราชการและไดรับอนุญาตใหลาออก (4) ถูกส่ังใหออก
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การบรรจุและแตงต้ังใหดํารงตําแหนงประเภทวิชาการระดับชํานาญการพิเศษ และตําแหนงประเภททั่วไป

งบรรจุและแตงต้ังเมื่อไดรับความเห็นชอบจากปลัดกระทรวง 

สวนการบรรจุและแตงต้ังใหดาํรงตําแหนงประเภทวิชาการระดับชํานาญการพิเศษ และตําแหนงประเภททั่วไประดบัทักษะ

พิเศษในสวนราชการระดับกรมที่หัวหนาสวนราชการอยูในบังคับบัญชาหรือรับผิดชอบการปฏิบัติราชการขึ้นตรงตอ

นายกรัฐมนตรีหรือตอรัฐมนตร ีแลวแตกรณ ีใหอธิบดีผูบังคับบัญชา เปนผูมีอํานาจส่ังบรรจุและแตงต้ัง 

การบรรจุและแตงต้ังใหดํารงตําแหนงประเภทวิชาการ ระดับปฏิบัติการ ชํานาญการ ตําแหนงประเภททั่วไป

รือผูซ่ึงไดรับมอบหมายจากอธิบดีผูบังคับบัญชา เปนผูมี

ซึ่งไมใชตําแหนงประเภททั่วไประดบัทักษะพิเศษ และตําแหนง

นผูมีอํานาจส่ังบรรจุและแตงต้ัง 

ขาราชการพลเรือนสามัญผูดํารงตําแหนงประเภทบริหารที่ปฏิบัติหนาที่เดียวติดตอกันเปน

เวลาครบสี่ป ใหผูบังคับบัญชาซ่ึงมีอํานาจดําเนินการใหมีการสับเปลี่ยนหนาที่ ยาย หรือโอนไปปฏิบัติหนาที่อื่น เวน

เพ่ือประโยชนของทางราชการใหทําเรื่องขออนุมัติตอคณะรัฐมนตรีใหคงอยูปฏิบัติหนาที่เดิมตอไปได

กําหนด ทั้งนี้ไมใชบังคบัแกผูดาํรงตาํแหนงท่ี ก.พ. กําหนดวา

ดังนี้ (1) ภาคทัณฑ (2) 

ผูใดถูกลงโทษโดยใหปลดออกมีสิทธิไดรับบําเหน็จบํานาญเสมือน

พนจากราชการตามกฎหมายวา

ถูกส่ังใหออก (5) ถูกส่ังลงโทษ


